
DYREKTOR DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ 

ul. Ks. Wacława Blizińskiego 96 

62-850 Lisków 

POSZUKUJE OSOBY NA STANOWISKO PIELĘGNIARKI 

1. Niezbędne wymagania od kandydatów: 

a. obywatelstwo polskie, 

b. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

c. niekaralność 

e. wykształcenie uprawniające do wykonywania zawodu - dyplom w zawodzie, prawo wykonywania zawodu. 

2. Dodatkowe wymagania od kandydatów: 

a. umiejętność pracy w zespole, 

b. sumienność, uczciwość, samodzielność, 

c. umiejętność i łatwość nawiązywania kontaktu z osobami starszymi i niepełnosprawnymi 

3. Wymagane dokumenty: 

- CV z informacjami o wykształceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej opatrzone klauzulą: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie 

z ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz.926 ze zm.” 

- dyplom ukończenia szkoły 

- list motywacyjny, 

- kserokopia prawa wykonywania zawodu. 

4. Wymagania dodatkowe związane z zatrudnieniem na w/w stanowisku: 

b/ samodzielność 

c/ komunikatywność 

d/ odporność na stres 

e/ obowiązkowość 

5. Warunki pracy – pełny etat ( praca zmianowa ) 

Wymagane dokumenty aplikacyjne wymienione w pkt.3 należy składać w Domu Pomocy Społecznej w Liskowie lub przesłać pocztą 

na adres mailowy: dps.liskow@wp.pl 

z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko pielęgniarka „ 

w terminie do dnia: 31.10.2018 roku. 

 

p.o. Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Liskowie. 

Anna Musiałowska 
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